Associacio de Protegdo e Assisténcia aos Condenados — APAC de ARAXA - MG
Rua Tenente Coronel Hermenegildo Magalhdes, 150 - Bairro: Orozino Teixeira
Araxa — MG — CEP 38181-431 - Tel: (34) 3664-5044
A P A C E-mail: apacaraxa@fbac.com.br - CNPJ: 23.370.836/0001-83

EDITAL SIMPLIFICADO 003/2026 - CONTRATACAO
DE FUNCIONARIOS

A APAC - Associacdo de Protegcdo e Assisténcia aos Condenados,
instalada na cidade de Araxd, Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicoes, com fim de contratar funciondrios por tempo indeterminado
para compor seu quadro funcional promove selecdo do edital 001/2026
na modalidade simplificado, nos termos seguintes:

FUNDAMENTACAO LEGAL:

Decreto-Lei 5.452/1943 (CLT- Consolidacdo das Leis do Trabalho), Lei
Federal n° 13.019/2014 (Marco Regulatério das Organizacdes da
Sociedade Civil — MROSC); Decreto Estadual n° 47.132/2017 (que
regulamenta o MROSC no dmbito do Estado de Minas Gerais); Resolucdo
SEJUSP n° 1.468 de 01 de dezembro de 2025, que dispde sobre o porte, a
equipe de trabalho dos Centros de Reintegracdo Social (CRSs), geridos
pelas Associacoes de Protecdo e Assisténcia aos Condenados (Apacs) e
a Fraternidade Brasileira de Assisténcia aos Condenados.

1. DO OBIJETO:

O objeto do presente processo € a contratacdo de empregado por
prazo indeterminado conforme especificacdes e condicdoes gerais
confidas neste Edital.

2. DOS CARGOS E VAGAS

REGIME DE x
CARGO VAGAS AT REMUNERAGAO
INSPETORA DE 01 VAGA + 12X36 OU 44 R$2.925,29
SEGURANCA CADASTRO DE HORAS SEMANALS BRUTO
(FEMININO) RESERVA

ATIVIDADES E REQUISITOS BASICOS:

Fungdo: INSPETORA DE SEGURANCA (COM DISPONIBILIDADE PARA
DIURNO OU NOTURNO);

Desejavel possuir Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) categoria B.

Conhecimento especifico: Metodologia APAC, Regulamento Disciplinar

do CRS, Manual do Inspetor de Seguranca, Portarias do juizo disciplinando
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a execucdo penal.

Descrigdo Sumadria: Garantir a disciplina e seguranca geral do CRS.

Atribuicoes / Tarefas:

Participar semanalmente da reunido administrativa;

Receber novos recuperandos, quando a chegada ocorrer em
periodo diurno, e encaminhd-lo ao regime para o qual a
transferéncia foi autorizada;

Fazer a chamada dos recuperandos em todos os regimes, no hordrio
previamente estabelecido;

Participar da oracdo da manhd no regime fechado e outros,
supervisionar participacdo dos recuperandos;

Supervisionar a enfrada e saida de visitantes;

Conferir qguadro de chaves;

Verificar relatério (livro de ocorréncias);

Fazer vistoria geral nos dois regimes;

Realizar em cada turno a conferéncia da grade dos recuperandos
(presenca).

Solicitar as escoltas de emergéncia;

Efetuar ronda interna e externa;

Cuidar da disciplina dos recuperandos.

Liberar os recuperandos do semiaberto para as oficinas;
Vistoriar os trés regimes;

Vistoriar a parte externa do prédio;

Ficar atento aos chamados externos;

Fiscalizar e Monitorar a passagem do almoco para o regime
fechado;

Fiscalizar e Monitorar a recolha das panelas do regime fechado;
Verificar a limpeza dos trés regimes;
Verificar o trabalho dos recuperandos no CRS;

Entregar correspondéncias e encomendas externas destinadas aos
recuperandos;

Revistar materiais que chegam para os recuperandos;
Receber as esposas para visita intima;

Fazer o relatério do plantdo;

Passar as chaves para o plantonista da noite.

Realizar eventualmente o “bater grades” das celas de todos os
regimes;

Participar do procedimento de revista dos regimes (“pente-fino”,
“bater-grades”), sempre que convocado;

Preencher diariaomente o check-list de atividades referentes ao
plantdo e elaborar relatérios;
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e Comunicar faltas disciplinares ao Encarregado de Seguranca;

e Utilizar o bafémetro em recuperandos dos trés regimes, quando
necessario;

e Redlizar revista pessoal nos recuperandos, quando necessario;

e Monitoramento das cdmeras de seguranca;

e Circulacdo permanente no Centro de Reintegracdo Social;

Caracteristicas da Fungado:
e As tarefas sdo variadas exigindo decisdes ndo previstas.
e Responsabilidade por mdquinas e equipamentos, guarda de
material/patrimdnio.
Conhecimentos: Ensino Médio completo. Conhecimento do método
APAC, procedimentos de disciplina e seguranca;

Habilidades: Capacidade de comunicacdo e relacionamento
interpessoal; Capacidade de atencdo e de concentracdo.

Atitudes: Ser honesto; Ter bom cardter; Gostar do que faz; Habilidade de
comunicacdo e de relacionamento interpessoal; Ter discernimento para
ouvir sem tomar decisdes precipitadas; Ter firmeza e ndo demonstrar medo
para tomar decisdes

3. CLAUSULAS DE IMPEDIMENTO A PARTICIPACAO:

3.1. Em conformidade com o disposto no Art. 45, inciso Il, da Lei
Federal n°® 13.019/2014, ficam impedidas de participar do processo
seletivo as pessoas que:

I - Sejam servidores ou empregados publicos, salvo nas hipoteses
expressamente previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes
Orcamentdarias vigente;

Il - Tenham sido condenadas por crimes contra a administracdo
publica ou por crimes eleitorais, até o cumprimento integral da pena
ou do prazo de inelegibilidade, conforme a legislacdo aplicavel.

O descumprimento desta cldusula implicard na desclassificacdo
imediata do candidato ou na rescisdo do vinculo firmado, sem
prejuizo das sancoes legais cabiveis.

3.2, Ficam impedidos de participar do presente processo seletivo
os funciondrios da APAC que possuam menos de é (seis) meses de
vinculo contfratual com a instituicdo, contados a partir da data de
inicio do contrato até a data de publicacdo deste edital.
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Nos termos do art. 3°, §4°, da Resolu¢cdo SEJUSP n° 468/2025,
flcom impedidas de participar do processo seletivo, ainda que
atendam aos demais requisitos previstos no edital, as seguintes
pPessoas:
| - Profissionais que estejam cumprindo pena privativa de liberdade,
salvo aqueles que estejam beneficiados com prisdo domiciliar
definitiva ou livramento condicional;

Il - Membros do Conselho de Administracdo, da Diretoria ou do
Conselho Fiscal da APAC, quando o estatuto da entidade ndo prever
remuneracdo para os referidos cargos;

lll - servidores ou empregados publicos da SEJUSP, salvo se houver
autorizacdo especifica em lei;

IV - Conjuges, companheiros ou parentes, em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o 2° grau, das seguintes pessoas:

a) Servidores ou empregados publicos da SEJUSP;

b) Membros do Conselho de Administracdo, da Diretoria ou do
Conselho Fiscal da APAC;

c) Geréncia Geral da unidade;

d) Funciondrios da APAC com parceria formalizada com o Estado;

e) Prestadores de servicos contratados pela APAC.

O descumprimento de qualguer uma das vedacoes acima implicard
na imediata desclassificacdo do candidato ou, caso airregularidade
seja constatada apds a contratacdo, na rescisdo do vinculo, sem
prejuizo das sancoes legais cabiveis.

4. PROCESSO DA SELECAO:

a. Das etapas:
4.1- Recebimento dos Curriculos: Para se inscrever, o interessado(a)
deverd encaminhar seu curriculo com foto e descricdo da vaga
pretendida, no prazo de 04 dias corridos da data de publicacdo
deste edital, até o dia 05 de marco de 2026, somente pelo e-mail
eletronico para editalapacaraxa@gmail.com ;

4.2- Divulgagcao dos Candidatos para Entrevista: O resultado da
Andlise de curriculos se dard mediante publicacdo no Instagram |
https://www.instagram.com/apacaraxamgoficial/ ) no dia 06 de
marco de 2026.

4.3- Data das Entrevistas: Se dard mediante a convocacdo por e-mail,
WhatsApp ou ligacdo no dia 09 de marco de 2026.

4.4- Critérios de Classificagdo: Serd definido mediante entrevista e
andlise curricular.
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4.4.1 Pontuagao e selegdo:

e A andlise curricular (classificatorio), terd a seguinte
pontuacdo, de acordo com as comprovagoes profissionais,
os titulos e/ou certificados de conclusdo de cursos descritos:

e Comprovacdo profissional initerrupta como: 01 ponto porum
periodo de até 12 meses de trabalho comprovado; 03
pontos por um periodo compreendido entre 01 a 03 anos de
trabalho comprovado e 06 pontos por um periodo superiror
a 03 anos de trabalho comprovado;

e Curso técnico e de qualificacdo profissional relacionada a
vaga, com carga hordria igual ou superior a 180 horas,
sendo: 02 pontos por curso, chegando ao méximo 08 pontos;

e Curso de graduacdo em dreas afins reconhecido pelo MEC,
quando o mesmo ndo configurar exigéncia minima para o
cargo pretendido; (04 pontos cada, chegando ao maximo
de 12 pontos);

e Curso de pods-graduacdo lato sensu em dreas afins (com
carga hordria superior a 360h/a): 02 pontos por curso,
chegando ao mdaximo de 06 pontos;

e Curso de conhecimento sobre o Método APAC (Curso de
formacdo de Voluntdrios, Curso de Capacitacdo para
funciondrios, Curso de Conhecimento sobre o Método APAC
para recuperandos, Jornada de Libertacdo com Cristo,
Semindrios, Congressos, etc.), com certificados emitidos pela
FBAC, TIMG, TJMA ou APAC filiada a FBAC sendo: 01 curso:
02 pontos - 02 cursos: 04 pontos € 03 cursos ou mais: 08
pontos.

e NGO serdo pontuados os certificados sem tema definido,
com ftitulos genéricos e imprecisos, ou sem conteudo
programdatico, e os cursos a distncia que ndo contfenham
codigo de verificacdo e/ou identificacdo juridica do
estabelecimento promotor do referido curso.

e Somente os candidatos até a 10° posicdo, com a melhor
pontuacdo na Andlise Curricular estar@o classificados para
a etapa da Entrevista.

4.4.2 Entrevista:

e A enfrevista dar-se a por ordem alfabetica e/ou mediante a
ordem de convocacdo para as entrevista;

e Os candidatos as vagas oferecidas/cadastro de reserva
constante neste edital, serdo convocados para entrevista
em dia e hordrio a ser informado previamente, a entrevista
serd presencialmente na unidade da APAC de Araxd ou em
caso de entrevista online serd previamente agendada via
google meet com horario pré agendado.

e A0 inscrever-se neste processo, o candidato classificado,
declara-se ciente e de acordo com anotacdes de seus
dados e respostas, para fins de arquivamento e possiveis
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contestacdes e para cunho de transparéncia no
monitoramento pelo estado.

e Caso o candidato nGo compareca d entrevista ou solicite o
reagendamento com antecedéncia minima de 3 (irés)
horas, haverd perda da pontuacdo referente a entrevista,
podendo o candidato ser desclassificado do processo
seletivo.

e Oresultado da Entrevista serd divulgado no dia 10 de marco
de 2026, através de publicacdo do referido resultado no site
dao;

> https://infoapac.fbac.net.br/editaisabertos.php
> https://www.instagram.com/apacaraxamagoficial/

4.4.3 Tabela Resumo da pontuagao:

Andlise Curricular 40 pontos
Entrevista 60 pontos
TOTAL DA PONTUACAO 100 pontos

5. DO REGIME JURIDICO DOS CARGOS

5.1 O regime juridico do quadro de pessoal constante no ltem 2 deste
edital, sob o qual serd contratado o candidato aprovado por esta Selecdo
Simplificada serd o da Consolidacdo das Leis Trabalhistas — CLT. Esse regime
ndo envolve, em qualguer hipdtese, a estabilidade prevista no Art. 41, da
Constituicdo Federal

5.1.1 O contrato de tfrabalho serd por prazo indeterminado
5.2 O candidato selecionado e convocado, deverd apresentar-se na sede

da APAC (Associacdo de Protecdo e Assisténcia ao Condenado),
localizado no endereco do Iltem 6.3 deste edital, para a assinatura do
contrato munido das copias e originais dos seguintes documentos:

5.2.1 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

5.2.2 Carteira de Identidade;

5.2.3 CPF;

5.2.4 Comprovante de endereco dentro dos ultimos 3 meses;

5.2.5 CNH - Carteira nacional de Habilitacdo;
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5.2.6 Hitorico Escolar;

5.2.7 Certificados e/ou Diplomas dos cursos declarados no Curriculo;

5.2.8 Declaracdo do TER (Tribunal Regional Eleitoral) de que estd em
dia com as obrigacdes resultantes da legislacdo eleitoral.

6. DOS RECURSOS:

6.1 Decaird do direito de impugnar os termos do presente edital perante
APAC, guem ndo o fizer até o segundo dia Util que anteceder o Ultimo dia
dainscricdo, em relacdo as falhas ou irregularidades que o viciaram;

6.2 Os recursos quanto ao julgamento da selecdo deverdo ser interpostos
até 02 (dois) dias Uteis, contados da data da divulgacdo do resultado, sob
pena de preclusdo;

6.3 Os recursos deverdo ser interpostos mediante peticdo devidamente
arrazoada e subscrita, devendo o mesmo ser protocolada na Secretaria
da APAC- Associagcdo de Protecdo e Assistencia aos Condenados,
localizada na R. Tenente Coronel Hermenegildo Magalhaes, 150 - Orozino
Teixeira, Araxd-MG - CEP 38181-431.

5.4 Nao serdo reconhecidos os recursos infempestivos e ndo serdo
acolhidos os apresentados em fac-simile e/ou e-mail.O candidato deverd
ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Serdo indeferidos e ndo
serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) Em desacordo com as especificacdes contidas neste Edital;

b) Fora do prazo estabelecido;

c) Fora dafase estabelecida;

d) Sem fundamentacdo légica e consistente;

e) Com argumentacdo idéntica a outros recursos;

fy  Conftra terceiros;

g) Recurso interposto em coletivo;

h) Cujo teor desrespeite a Comissdo Coordenadora do Processo

Seletivo.

6.4 Asrespostas aosrecursos supracitados serdo emitidas no prazo maximo
de 48 (quarenta e oito) horas contados da data do protocolo do recurso;

6.5 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de
todas as fases do certame, que serd feito mediante divulgacdo no site da
FBAC ( https://infoapac.fbac.net.br/editaisabertos.phP ) € no Instagram
https://www.instagram.com/apacaraxamgoficial/

DISPOSICOES FINAIS:

6.1 E vedada a participacdo de candidatos em mais de um dos
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processos seletivos em aberto.

6.2 E vedada a participacdo no edital de empregados da APAC que
percebam remuneracdo superior a estabelecida neste Edital;

6.3 Bem como a de ex-empregados da APAC no prazo de 90 (noventa)
dias do fim do vinculo empregaticio com a Entidade.

6.4 E vedada a participacdo, neste Processo Seletivo, de parentes
consanguineos ou afins até o segundo grau de membros dos Orgdos
Administrativos e Representativos da APAC, bem como de parentes
consanguineos ou afins até o segundo grau de membros da Comissdo
Coordenadora do Processo Seletivo.

6.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo juntamente com o Administrador da Enfidade.

6.6 Fica facultado, unilateralmente, d APAC- Associacdo de Protegdo e
Assistencia aos Condenados cancelar o edital simplificado a qualgquer
tempo.

Matheus Henrique Barroso Cunha
Presidente
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